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BILJEŠKE UZ IZVJEŠATJ O PRIHODIMA I RASHODIMA, PRIMICIMA I IZDACIMA: 

OBRAZLOŽENJE O ODSTUPANJIM OSTAVRENIH PRIHODA I PRIMITAKA 

(vlastiti i namjenski prihodi i primici proračunskih korisnika) 

 

6361- tekuće pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan razlika je u 

iznosu od – 382.567,61 eura u odnosu na plan 2025. godine kao posljedica čestih bolovanja, odlazaka 

na komplikacije i porodiljne dopuste, zapošljavali su se novi djelatnici, došlo je do povećanja osnovice 

u dva navrata.  

6362- kapitalne pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan  razlika  u 

iznosu je od -2.408,59 eura a ta razlika je nastala iz potrebe za narudžbom većeg broja udžbenika od 

planiranog iznosa u 2025. godini. 

6381- tekuće pomoći temeljem prijenosa EU sredstava razlika je u iznosu od -3.321,00 eura jer je 

školi u 2025. godini uplaćena završna isplata za Erasmus koji se provodio u 2023. godini. 

6393 – tekući prijenosi između proračunskih korisnika istog proračuna temeljem prijenosa EU 

sredstava razlika u odnosu na plan 2025. godine je 3.550,59 eura, a odnosi se na plaće pomoćnika, 

te je u 2025. godini planirano više nego što je u 2025. godini realizirano. 

6526- ostali nespomenuti prihodi odstupanje u iznosu 7.580,75 eura možemo reći da je nastalo iz 

potrebe za većim planiranjem u 2025. godini zbog inflacija na tržištu, te povećanja cijena što se tiče 

prehrambenih proizvoda.  



                                                                                                    
 

3111- plaće za redovan rad razlika ostvarenog od plana 2025. godine u iznosu od  -452.120,35 eura 

zato što je došlo do povećanja osnovice u dva navrata, te zbog bolovanja i odlazaka na komplikacije 

i porodiljne dopuste, zapošljavali su se novi djelatnici kao zamjene, a to se također odrazilo i na 

doprinose 3132 u iznosu od -89.703,50 eura, također i na 3113-prekovremeni rad u iznosu od -

20.782,97 eura. 

3121- ostali rashodi za zaposlene razlika od ostvarenog plana 2025. godine u iznosu od –17.924,65 

eura dogodila se zbog veće potrebe za isplatom materijalnih prava za zaposlene. 

3211- službena putovanja odstupanje od plana 2025. godine je minimalno i ono iznosi -895,26 eura.  

3213- stručno usavršavanje zaposlenika razlika u odnosu na plan u 2025. godini iznosi -2.558,91 

eura, a razlog tome je povećanje interesa kod djelatnika za edukacije. 

3221- uredski materijal i ostali materijalni rashodi razlika u odnosu na planirano u 2025. godini u 

iznosu od -13.839,50 eura došlo je zbog potrebe povećane potrošnje kako uredskog materijala od 

papira i tonera, tako i povećane potrošnje za higijenske potrebe i njegu, te materijala za čišćenje, a i 

porasta cijena istoga, također su pod literaturu knjižene knjige za knjižnicu i psihodijagnostički testovi, 

te je i zbog toga nastala razlika u odnosu na plan. 

3222- materijal i sirovine u odnosu na planirano u 2025. godini razlika je u iznosu od 22.036,94 eura, 

a razlog tome je kada se je plan bio u izradi cijene su se povećavale, a s obzirom na broj učenika 

planiralo se u većim razmjerima. 

3223- energija razlika u odnosu na planirano u  2025. godini u iznosu od 3.589,16 eura je nastala 

zbog manjih računa nego prošlih godina.  

3225- sitni inventar i auto gume odstupanje od plana 2025. godine je minimalno u iznosu za 868,86  

eura. 

3292-premija osiguranja odstupanje u odnosu na plan 2025. godine je u iznosu od 1.062,97 eura, 

sredstva su namijenjena za Usluge osiguranja odgojno-obrazovne ustanove. 



                                                                                                    
 

3224- materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje razlika u odnosu na planirano 2025. 

godine u iznosu od -3.239,41 eura je nastala zbog veće potrebe  za održavanjem (potreba za sitnim 

popravcima u školi, te krečenjem) za razliku od prethodne godine. 

3232- usluge tekućeg i investicijskog održavanja razlika u odnosu na ostvareno od planiranog u 

2025. godini u iznosu od -43.246,45 eura je zbog hitnih i neplaniranih intervencija, te odrađenih radova 

kao što su postavljanje laminata i lajsni, popravci stolarije, ugradnja sigurnosnih brava, dobava i 

montaža detektora za požar, servis razvodnih ormara). 

3238 - računalne usluge odstupanje od plana 2025. godine u iznosu od -2.387,31 eura možemo 

pripisati novim uslugama koje nisu bile zahvaćene u planu. 

3295- pristojbe i naknade odstupanje u odnosu na plan 2025. godine u iznosu od -6.575,37 eura, a 

razlog tome je povećan broj naknada za plaćanje i podmirenje prijašnjih mjeseci zbog promijene 

povećanja naknade po broju zaposlenih. 

3299- ostali nespomenuti rashodi poslovanja odstupanje od plana u 2025. godini u iznosu od 

20.186,53 eura na ovom kontu prikazani su troškovi naručivanja ispita za rad, te predstave i izleti, 

planirano je više, možemo reći da je nastalo iz potrebe za većim planiranjem u 2025. godini zbog 

inflacija na tržištu, te povećanja cijena usluga, ali na kraju se nije realiziralo. 

3722- naknade građanima i kućanstvima u naravi razlika u odnosu na plan u 2025. godini u iznosu 

od -10.998,29 eura razlog je veća potreba naručivanja radnih bilježnica nego je planirano. 

4221- uredska oprema i namještaj razlika u odnosu na plan u 2025. godini u iznosu od -10.180,12 

potreba za obnovom dotrajale računalne opreme i namještaja u odnosu na planirano. 

4223- oprema za održavanje i zaštitu odstupanje u odnosu na plan u iznosu od -3.532,04 eura, a 

razlog je potreba za ugradnjom klima uređaja koji nisu bili planirani. 
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